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Activos culturales afro




PROGRAMA REGIONAL DE APOYO A LAS POBLACIONES RURALES DE ASCENDENCIA AFRICANA DE AMÉRICA LATINA – ACUA
SEGUNDA CONVOCATORIA INTERNACIONAL

Año 2009

FORMULARIO DE POSTULACIÓN 
I. CARTA DE POSTULACIÓN 

Ciudad y fecha: _______________________________

Señores 

Programa Regional de Apoyo  a las Poblaciones Rurales de Ascendencia Africana de América Latina – ACUA
Ref: POSTULACIÓN  SEGUNDA  CONVOCATORIA INTERNACIONAL 

Por medio del presente documento hacemos entrega oficial de la experiencia que hemos denominado (en el siguiente espacio debe ir el nombre de la experiencia)  _________________________________________________________________________​​_______
para participar en la SEGUNDA CONVOCATORIA INTERNACIONAL. Con este documento nos comprometemos a aceptar las bases de la Convocatoria, la decisión del Jurado y el apoyo otorgado por el Programa Regional de Apoyo a las Poblaciones Rurales de América Latina – ACUA. 

Como propietario(s) de los derechos de autor de las obras, videos, fotografías  publicaciones, libros, folletos, afiches, y otros autorizo(amos) al Programa Regional de Apoyo a las Poblaciones Rurales de América Latina – ACUA, para que los utilice y/o reproduzca, por término indefinido y en forma exclusiva, por cualquier medio conocido o por conocer, especialmente en: publicaciones, libros, folletos, afiches, medios masivos de comunicación, Internet y cualquier otro espacio de divulgación y promoción exclusivamente asociados con las necesidades que de la Convocatoria se deriven, sin que el Programa Regional de Apoyo a las Poblaciones Rurales de América Latina – ACUA, tenga responsabilidad alguna por el uso de la información que hagan los usuarios de redes en Internet. 

La presente autorización no implica transferencia de los derechos de autor y el Programa Regional de Apoyo a las Poblaciones Rurales de América Latina – ACUA, adicionalmente garantiza el cumplimiento a lo dispuesto en los Artículos 11 de la Decisión Andina 351 de 1993 y 30 de la Ley 23 de 1982, sobre los derechos morales del  autor de la(s) misma(s). 

Garantizo(amos) la propiedad y autoría de estos derechos y por tanto, puedo(emos) otorgar la presente autorización, sin limitación alguna.
Nombre de la organización: ________________________________________________________
Nombre del representante legal: ____________________________________________________
Firma del representante legal: ______________________________________________________
Documento de Identidad: __________________________________________________________
II. FORMULARIO DE POSTULACIÓN DE LA EXPERIENCIA

	Nombre la experiencia: 
                                                                                                                                                                                  

	Nombre de la organización: 
                                                                                                                                                                                  

	I. INFORMACIÓN GENERAL DE LA ORGANIZACIÓN



	

	

	1. Nombre del Representante Legal:


	2. Datos de correspondencia:

             (Incluir antes de los números de teléfonos los respectivos códigos de la ciudad y del   país)

Dirección de la organización:

Teléfono:                                                         
Otro teléfono de contacto:                                    

Número de fax (opcional):

Correo electrónico:                                       
Apartado aéreo:

Ciudad:
Departamento:
País:


	3. País de procedencia: (marque con una X)

Perú                                       
Brasil                               


Venezuela                              
Ecuador                               
Panamá                             
Bolivia                                
Colombia                             


	4. Indiquen si su organización tiene personería jurídica (marque con una X)
 SI   

                                           NO       


	5. Hace cuanto tiempo tiene personería jurídica la organización?
                                                                                                                                                                                 

	6. Indiquen el número total de miembros de la organización. Especifique número de mujeres y de jóvenes: 

Total miembros de la organización:
Número de mujeres:
Número de jóvenes:


	II. INFORMACIÓN SOBRE LA EXPERIENCIA


	1. Indiquen el nombre de la experiencia con la cuál se postula a la Convocatoria:


	2. Resuman la actividad que viene realizando su organización. 


	3. Describa el objetivo principal de esta experiencia: 


	4. Señalen la ubicación geográfica y describan el entorno donde se desarrolla la experiencia.


	5. Hace cuántos años llevan desarrollando esta experiencia?: 

        Breve resumen histórico y de su origen comunitario:


	6. Expliquen las razones por las cuales consideran que su experiencia tiene o se desarrolla sobre los elementos culturales que identifican a las comunidades afrodescendientes. 


	7.  Indiquen el número de personas involucradas directamente en el desarrollo de la actividad. Especifique el número de mujeres y el número de jóvenes:
 

	8. Expliquen:

A. Si la actividad les está permitiendo generar ingresos económicos. Si la respuesta es afirmativa, indicar el monto de los ingresos mensuales. Especificar si se trata del monto total de ingresos de la organización o corresponde al ingreso mensual por persona. 
B. ¿En qué medida la actividad ha contribuido a mejorar la relación del grupo con la Comunidad y las familias; y cómo ha permitido recuperar y valorizar costumbres, alimentos, vestimentas, música o algún aspecto relacionado con la identidad cultural del territorio o comunidad?


	9. Indiquen dónde y a quienes venden los productos y/o servicios de la actividad que realizan.


	10. Indiquen cuales son las mayores dificultades para la venta de sus productos y/o de los servicios de la actividad(es) que realizan.


	11. Indiquen cuáles son los aspectos que deben fortalecer para que su actividad genere mayores ingresos.


	12. Indiquen cuáles son las expectativas de la organización en el  mediano plazo para cumplir con el desarrollo de las actividades que vienen realizando.


	13. Indiquen cuáles consideran que son las fortalezas de la organización que pueden ser compartidas o intercambiadas con otras organizaciones o comunidades afrodescendientes.
           

	Envíen material visual, digital, escrito o sonoro (por ejemplo, fotos, videos, mapas, ilustraciones, grabaciones, entre otros), que sirva para ilustrar la propuesta presentada. El material debe estar debidamente identificado con el nombre de la experiencia, lugar de origen y nombres de los responsables.



	III. PROPUESTA Y PLAN DE OPERACIONES


	1. Justificación de la propuesta: Describa brevemente el problema principal que la propuesta pretende abordar. Si es posible, incluya información estadística pertinente para ilustrar el problema y justificar la necesidad de intervención.


	2. Resultados esperados: Cuáles son los resultados que se esperan alcanzar a través de la propuesta?
     

	

	

	3. Actividades: Especifique en el cuadro las  actividades (talleres, asesorías, asistencia técnica, etc.) a desarrollar con el apoyo del Programa ACUA,  para alcanzar los resultados esperados. 


	Actividades a desarrollar 
	Tiempo de duración

(meses)
	Producto final
	Costo 

	
	                                         
	                                
	                           

	
	                                         
	                                
	                           

	
	                                         
	                                
	                           

	
	                                         
	                                
	                           

	
	                                         
	                                
	                           

	
	                                         
	                                
	                           

	Total solicitado al Programa ACUA:                                                        


	Total del aporte de contrapartida de la organización:                                                             


	Gran total de la inversión:                                                                   

	4. Describan cómo será invertida la contrapartida (10%) o aporte que hará la organización.  Si la contrapartida es en especie, (activos físicos o activos inmateriales) indiquen los  valores  estimados
 Actividad
Monto
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